Dyrektor Zarzadu Praskich Terenow Publicznych

w Dzielnicy Praga-Péinoc m.st. Warszawy

ogtasza nabdr kandydatéw na wolne kierownicze stanowisko urzednicze
w Zarzadzie Praskich Terendéw Publicznych w Dzielnicy Praga-Pdtnoc m.st.
Warszawy, ul. W. Burdzinskiego 7, 03-480 Warszawa

Stanowisko: Kierownik Dziatu Eksploatacji
Zarzadu Praskich Terenoéw Publicznych
w Dzielnicy Praga-Poéinoc

Termin sktadania dokumentéw: 05.03.2023 r.
Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

e Zarzadzanie Dziatem Eksploatacji w szczegdlnosci kierowanie pracg, przydzielanie zadan,
kontrola i nadzér nad ich wykonaniem;

e Nadzor nad realizacjg umoéw i przygotowywanie projektow uméw zwigzanych
z wykonywaniem obowigzkdw wynikajgcych z zakresu dziatania Dziatu Eksploatacji;

e Nadzor nad przygotowywaniem i przygotowywanie dokumentacji zwigzanej
z postepowaniami o udzielenie zamdwienia publicznego, w szczegdlnosci przetargow,
zapytan ofertowych i zlecen, przygotowywaniem plandéw zamdwien w zakresie dotyczacym
Dziatu Eksploataciji;

e Zarzadzanie i administrowanie mieniem powierzonym ZPTP oraz nadzér i kontrola nad
racjonalnym, celowym i gospodarnym gospodarowaniem powierzonymi srodkami;

e Sporzadzanie opracowan finansowo-ksiegowych, budzetowych, w szczegdlnosci planéw
budzetu, planéw finansowych, zaangazowania $rodkéw oraz zapotrzebowania na $rodki
finansowe w czesci odnoszacej sie do Dziatu Eksploatacji;

e Tworzenie wiasciwych stosunkéw wspoétpracy w kierowanym dziale;

e Biezaca ewaluacja schematow pracy w celu ich optymalizacji;

e Przygotowywanie okresowych ocen, analiz, informacji i sprawozdan z realizacji zadan;

e Sporzadzanie projektéw planéw rzeczowo - finansowych zadan Dziatu Eksploatacji,

e Przygotowywanie sprawozdan z wykonania budzetu oraz przygotowywanie planu
budzetowego na nastepny rok;

¢ Whnioskowanie w sprawach dotyczacych poprawy funkcjonowania ZPTP oraz aktualizacji
regulaminow i innych aktéw wewnetrznych, wynikajacej ze zmiany przepiséow prawa oraz
zmian organizacji pracy;

e Czuwanie nad terminowoscig wykonywanych zadan w ramach nadzorowanego dziatu;

¢ Kontrola i nadzoér nad podejmowaniem przez pracownikow dziatan w oparciu
0 obowigzujgce przepisy oraz aktualnie obowigzujace wzory dokumentow;

e Biezace zgtaszanie potrzeb zmian w budzecie celem zmniejszenia ryzyka
nieuzasadnionego niewykonania planu wydatkdow;

¢ Dokonywanie ocen podlegtych pracownikéw zgodnie z zasadami obowigzujacymi w ZPTP;

e Wspdtpraca z innymi Dziatami i pracownikami ZPTP;

e Udziat w opracowywaniu i wdrazaniu programoéw i projektéw dotyczacych gospodarowania
terenami zielonymi, ochrong srodowiska, edukacjg ekologiczna, wypoczynkiem i rekreacja,
komunikacjg i transportem na terenach zieleni administrowanych przez ZPTP;

e Wspoditpraca z mieszkancami, samorzadem lokalnym, organizacjami pozarzgdowymi oraz
innymi instytucjami w zakresie powierzonych zadan;

e Praca na stanowisku zwigzana jest ze znajomosciag regulacji prawnych, a w szczegdlnosci
z zakresu: Ustawy o ustroju m.st. Warszawy, Ustawy o ochronie $srodowiska, Ustawy
o ochronie przyrody, Ustawy o utrzymania czystosci i porzadku w gminach, Ustawy



0 samorzadzie gminnym, Ustawy o drogach publicznych, Ustawy Prawo wodne, Ustawy
Prawo budowlane, Ustawy o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, Ustawy Prawo zamowien
publicznych, Ustawy o finansach publicznych, Ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych, Kodeksu postepowania administracyjnego, Kodeksu
cywilnego, Uchwat w sprawie Regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na terenie m.st.
Warszawy, Zarzadzen, rozporzadzen i innych aktdw prawnych dotyczacych zakresu
prowadzonych dziatan, w szczegdlnosci wydanych przez Prezydenta m.st. Warszawy
Ustawy o pracownikach samorzadowych, Ustawy o dostepie do informacji publicznej,
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) i innych przepiséw prawnych dotyczacych zakresu
prowadzonych dziatan.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Miejsce pracy: Praca w budynku Zarzadu Praskich Terenéw Publicznych w Dzielnicy
Praga-Potnoc przy ul. W. Burdzinskiego 7 w Warszawie. Budynek nie jest wyposazony

w winde dostosowang do wozkdow inwalidzkich. Ciggi komunikacyjne nie umozliwiajq
poruszania sie wézkiem inwalidzkim. Toaleta nie jest dostosowana do osdb poruszajacych
sie na wozku inwalidzkim. Budynek niedostosowany dla osob niedowidzgcych

i niewidzacych.

Stanowisko pracy: Stanowisko pracy zwigzane jest z pracq przy komputerze, obstuggq
urzadzen biurowych, obstugg interesantéw, pracg w terenie, rozmowami
telefonicznymi, przemieszczaniem sie wewnatrz budynku oraz poza nim i korzystaniem
z podestu/drabinki. Na stanowisku pracy brak specjalistycznych urzadzen
umozliwiajgcych prace osobom niewidomym.

Wymagania niezbedne:

¢ obywatelstwo polskie (o stanowisko mogg ubiegac sie réwniez osoby nie posiadajace

obywatelstwa polskiego zgodnie z art.11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530));

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

niekaralnos$¢ za umysline przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine

przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

wyksztatcenie wyzsze ( w zakresie zgodnym z zakresem zadan wykonywanych na

stanowisku, a w szczegdlnosci inzynierii Srodowiska, ogélnobudowlanym, zarzadzania

gospodarka odpaddéw komunalnych) i minimum 5 letnie doswiadczenie zawodowe w

jednostkach samorzadu terytorialnego lub innych jednostkach administracji publicznej,

w tym 3 letni staz na stanowisku kierowniczym;

e prawo jazdy kat. B;

e umiejetnos¢ sprawnej obstugi komputera ( weryfikowana poprzez aplikowanie na to
stanowisko wytacznie drogq elektroniczng).

Wymagania dodatkowe:

o wyksztatcenie wyzsze II stopnia ( w zakresie zgodnym z zakresem zadan
wykonywanych na stanowisku, a w szczegdlnosci inzynierii Srodowiska,
ogoélnobudowlanym, zarzadzania gospodarka odpadéw komunalnych);

o doswiadczenie w przygotowaniu i koordynowaniu wykonywania catoksztattu prac
dotyczacych gospodarowania terenami placow zabaw, sitowni plenerowych, tezni
solankowych, stacji uzdatniania wody, psich parkow, fontann a w szczegdlnosci
tworzenie, utrzymanie, konserwacja oraz utrzymanie porzadku i czystosci na ww.



terenach administrowanych przez jednostke

¢ zdyscyplinowanie, bezstronno$¢, umiejetnos¢ stosowania odpowiednich przepisow,
komunikatywnos¢, wysoka kultura osobista, umiejetnos¢ logicznego myslenia,
profesjonalna obstuga klienta zewnetrznego i wewnetrznego;

e poczucie odpowiedzialnosci za realizacje zadan ( terminowosé, sumiennos¢ doktadnosc);

¢ biegta obstuga i znajomos¢ pakietu Microsoft Office, Windows.

¢ znajomos¢ procedur administracyjnych i problematyki zwigzanej z funkcjonowaniem
administracji samorzadowej;

e pozadane kompetencje: umiejetnosé pracy samodzielnej oraz w zespole, elastycznosé
myslenia, umiejetnosé efektywnego organizowania czasu pracy na stanowisku,
punktualnos$¢, kreatywnos¢, dgzenie do rezultatow

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych: W miesiaqcu poprzedzajacym

date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych
w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6 %.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

e curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej — podpisane wlasnorecznie
lub podpisem elektronicznym,

¢ list motywacyjny — podpisane wtasnorecznie lub podpisem elektronicznym,

e kserokopia dokumentu potwierdzajgcego wymagane wyksztatcenie i kwalifikacje
zawodowe,

o kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

o kserokopie $wiadectw pracy dokumentujgcych wymagany staz pracy lub aktualne
zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajace okres zatrudnienia, w przypadku
pozostawania w stosunku pracy (za aktualne zaswiadczenie uwaza sie
zaswiadczenie z 30 dniowym terminem waznosci )

o o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie - podpisane wiasnorecznie lub
podpisem elektronicznym,

¢ o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych - podpisane wilasnorecznie lub podpisem elektronicznym,

o o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysline
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe -
podpisane wtasnorecznie lub podpisem elektronicznym,

¢ kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata
zamierzajacego skorzystac z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2022 r., poz.
530),

¢ o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych - Zatacznik nr 1
do ogtoszenia- podpisane wtasnorecznie lub podpisem elektronicznym,

¢ Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych dla kandydatow
ubiegajacych sie o zatrudnienie w Zarzadzie Praskich Terenéw Publicznych - Zatgcznik
nr 2 do ogtoszenia - podpisane wilasnorecznie lub podpisem elektronicznym.

Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie wymaganych dokumentéw zgodnie z trescig
ogtoszenia poprzez przestanie ich drogg elektroniczng na adres: rekrutacja@zptp.waw.pl

w terminie do dnia 05.03.2023 r. z dopiskiem w tytule ,,Kierownik Dziatu
Eksploatacji ”.

Kandydatom niemajgacym mozliwosci skorzystania z Internetu, ZPTP umozliwi dostep do
Internetu i ztozenia aplikacji drogq elektroniczng, w swojej siedzibie: Zarzad Praskich
Terendw Publicznych w Dzielnicy Praga Pétnoc m. st. Warszawy (ul. Wenantego
Burdzinskiego 7, 03-480 Warszawa; pietro II)


mailto:rekrutacja@zptp.waw.pl

